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COMUNICADO CAS N° 34-2025
COORDINADOR DE FINANZAS

* .  CRONOGRAMA MODIFICADO

ETAPA DE CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria a traves de la .

1 | plataforma TALENTO PERU y en el portal T obas Aanade

insfitucional del GRML.
Y del
0&08:2025 al
12/08/2025
Presentacion de Ficha de Postulante (Anexo 1y
1.1} v las Declaraciones Juradas (Anexo 2y 3) 130812025

2 | con los documentos sustentatorins, a traves del . Postulantes
siguiente comreo electronico: Horario
convocatoriasi@grml.gob.pe De &:00 am a 5:00 pm

ETAPA DE SELECCION
Verificacion de Requisitos minimos (Esta .
= = - > Del 140872025 Oficina de

3 evalug:mn es eliminatoria y no se asigna A1 15/08/2025 Administracian
puntaje)

4 Publicacion de resultados de la verificacion de Del 15/08/2025 Oficina de
Requisites minimos en el portal web del GRML. Al 18/03/2025 Administracion
Evaluacion Técnica (Esta evaluacion es

5 | Eliminatoria) 3E REALIZARA DE MANERA 19/08/2025 Comité de Seleccion
VIRTUAL
Se comunicara el link oportunamente.

Publicacion de resultados de la Evaluacion Oficina de
Técnica 2010812025 Administracion
Evaluacion Curricular (Esta evaluacion es Del 2108/2025 . .
Eliminatoria) Al 22/0872025 Comite de Seleccior

& Publicacion de resultados de la evaluacion Del Z208/2025 Oficina de
Curricular en el portal web del GRML. Al 250872025 Administracion
Entrevista Personal (Esta Etapa es
Eliminatona) Dl 2600872025 s .

7| SE REALIZARA DE MANERA VIRTUAL Al 27108/2025 Comite de Seleccior
Se comunicara el link oportunamente.

5 Publicacion de resultados finales, a través del Dl 2608/2025 Oficina de
porial web del GRML Al 27032025 Administracion

ETAPA DE SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Dentro de los 5 primeros
N dias habiles siguientes de Oficina de
9 | Suscripcion del Contrato la publicacion de los Administracion
resultados finales
Lima_ 0F de agosio de 2025

OFICINA DE ADMINISTRACION



