
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
 “Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR – COMISIÓN EVALUADORA 

En el Gobierno Regional Metropolitano de Lima y siendo las 15:30 horas del día 01 de agosto de 
2025, se procedió a la revisión y evaluación de los currículos vitae de los participantes, seguido 
de la evaluación curricular del Proceso del Concurso Público de Méritos para cubrir 
temporalmente una (01) plaza vacante en el Gobierno Regional Metropolitano de Lima.  

De la evaluación curricular se obtuvo el siguiente resultado: 

 

CONVOCATORIA CAP N° 016-2025-MML/GRML 

CARGO: INGENIERO II - CAP Nº 120 

Nº 
POSTULANTE/S 

PUNTAJE RESULTADOS OBSERVACIONES 
(NOMBRES Y APELLIDOS) 

1 ADRIANA PAULA POMA APONTE 45 APTA 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

2 ALBERTO TIMOTEO MOLINA MONTES 45 APTO 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

3 GINA LIZETH YAUCE CALAMPA 40 APTA 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

4 ISMAEL ANTONIO ASTOYAURI CARTOLIN ___ NO ADMITIDO 
No cumple con los requisitos establecidos en el 
Reglamento del Concurso Público de Méritos. 

5 JAIME RUIZ GONZALES 45 APTO 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

6 JULIO CESAR VILCARANO QUISPE 40 APTO 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

7 LISSETE ALBÁN MÁRQUEZ ___ NO ADMITIDA 
No cumple con los requisitos establecidos en el 
Reglamento del Concurso Público de Méritos. 

8 NILS GONZÁLES OSORES 36 NO APTO 

Cumple con la documentación solicitada 
como obligatoria en el Reglamento y con los 
requisitos/perfil mínimo establecidos en los 
TDR del Concurso. 

9 XIOMARA MUDARRA TEJEDA ___ NO ADMITIDA 
No cumple con los requisitos establecidos en el 
Reglamento del Concurso Público de Méritos. 

10 YOVANA VALLES ARAUJO ___ NO ADMITIDA 
No cumple con los requisitos establecidos en el 
Reglamento del Concurso Público de Méritos. 

 

A fin de proseguir con la siguiente etapa del proceso: Prueba de Conocimientos y Entrevista 
Personal, los postulantes declarados APTO/A, deberán presentarse el día 05 de agosto del año 
en curso en el horario y Plataforma de evaluación la que será comunicado a través de correo 
electrónico, recomendamos verificar su conexión a internet, audio y cámara web. 

 

La Comisión Evaluadora 


